
NOSLĒDZOŠO
SESIJU PLĀNOŠANA

KĀDAS BIJA MANAS EKSPEKTĀCIJAS
SĀKUMĀ?

KĀDS ATBALSTS MENTEE ŠOBRĪD VISVAIRĀK NEPIECIEŠAMS,
LAI VEICINĀTU TĀLĀKU ATTĪSTĪBU, UN KĀDI IR PIEEJAMIE
RESURSI VAI IESPĒJAS, LAI TO NODROŠINĀTU?

KURAS IR TRĪS SVARĪGĀKĀS TĒMAS/JAUTĀJUMI/DARBĪBAS/IZMAIŅAS, KO MAN IZDEVĀS NODOT
SAVAM MENTEE?

KO MAN NEIZDEVĀS SASNIEGT ŠAJĀ
MENTORINGA PROCESĀ? KĀPĒC?

KĀ ES REDZU MENTEE ATTĪSTĪBU ŠĪ PROCESA LAIKĀ? KURĀS ATTĪSTĪBAS JOMĀS MENTEE GUVA
VISLIELĀKO PROGRESU?

KĀDUS KONKRĒTUS SOĻUS MANS MENTEE VARĒTU
SPERT, LAI TURPINĀTU SAVU ATTĪSTĪBU?
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